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Unser Engagement - Weil Familie zdhlt!

Stellenbeschreibung Assistenz Mittagessen

Bezeichnung der Institution

Verein Familienzentrum Bezirk Affoltern

Funktion des/der Stelleninhaber/in

Assistenz Mittagessen

Vorgesetzter der Stelleninhaberin

K&chin Mittagessen /
Sektorleitung Service / BL

Unmittelbar zugeteiltes Personal

keines

Stellvertretung

Kdchin Mittagessen

Zielsetzung der Stelle

Die Stelleninhaberin ist zustandig fur:

die regelméssige Reinigung und Unterhalt
des Inventars und der Raumlichkeiten
Unterstitzung des Kochs/der Kéchin bei der
Zubereitung der Menus

Werbung

Verantwortung Reinigung / Sauberkeit
Verantwortung Kiiche

Seine/ihre Bereiche umfassen:

Zubereitung Meni

Vorbereitung der Rdumlichkeiten inkl. Tische
Getrankeausschank

Reinigung des Arbeitsbereichs
Zusammenarbeit mit der Sektorleitung
Service

Zusammenarbeit mit allen Teammitgliedern
vom Kafi Lollipop

Aufgaben Assistenz Mittagsessen

Kiche:

Unterstitzung bei der Menl Gestaltung
Unterstitzung beim Einkauf von Lebensmittel

Zubereitung Salate/Gemiise/Suppe
Zubereitung des MenUs

Waschen, Riusten und Schneiden
Sorgfaltige Reinigung des Arbeitsbereichs im
Anschluss

Kafi Lollipop:

Vorbereitung der Tische fir angemeldete
Personen

Getrankeausschank

Kaffeeausschank

Abrechnung und Kassen-Verantwortung
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Aufgaben Assistenz Mittagsessen

Allgemein:

e Mitarbeit bei der Gestaltung und Versand der
Anmeldeflyer
Zusammenarbeit mit dem Koch/der Kéchin
Zusammenarbeit mit der Sektorleitung
Service

e Zusammenarbeit mit allen Teammitgliedern
Kafi mit Spielzimmer

o Regelmassige Reinigung samtlicher
Schranke in der Kiiche
(bei Bedarf téglich ein Schrank)

e Regelmassige Reinigung vom Kuhlschrank
(zwei-wodchentlich)

¢ Regelmassige Reinigung Abfall Schrank
(taglich)

Kompetenzen der Stelleninhaberin

e gemass Betriebsreglement
o Selbstandiges Erledigen aller Aufgaben

Zusammenarbeit mit anderen Stellen

e Leitung Kafi Lollipop
e Sektorleitung Service
o Betriebsleitung

Mitarbeit in Arbeitsgruppen, Gremien,
Ressorts usw.

e Innerbetriebliche Sitzungen:

Sitzungen mit Kéchin und Sektorleitung Service
Mitarbeiterinnen-Forum

Anforderungen an die Stelleninhaberin

Fachlicher Bereich:

Personlichkeit:

Abgeschlossene Ausbildung und Berufserfahrung
(von Vorteil)
Deutsch in Wort und Schrift

soziales Engagement
offen fr Neues und Anliegen Dritter
selbstandig & effizient
teamfahig

integer
verantwortungsbewusst
belastbar

flexibel

kreativ
kommunikationsfahig
vertrauenswurdig

Erwartungen des Vereins

Bereitschaft zur unentgeltlichen Mitarbeit im Verein
im Rahmen des Zumutbaren




